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Les nouvelles mesures et enjeux du dialogue social pour les
acteurs de la solidarité
Présentation par Maitre Marie-Laure QUIVAUX - CAPSTAN Avocats
Les ordonnances travail sécurisent la relation de travail, les effets de la rupture, et poursuivent
I"évolution du dialogue social dans les associations. Quelle est la nouvelle organisation du
dialogue social et économique ? Quelles sont les nouvelles bases et enjeux de la négociation
au sein des associations ? Nouvelles regles individuelles
Renforcer la prévisibilité et sécuriser la relation de travail
Nouvelle instance représentative du personnel : le Conseil social et économique
La hiérarchie des normes au regard des ordonnances
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