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Fiche MSEA 8

MODELES SOCIO-ECONOMIQUES ASSOCIATIFS

ENCADRER UNE EQUIPE DE BENEVOLES

Comment suivre les activités des bénévoles ? Comment les
motiver et fidéliser ? Quelles activités peuvent-ils assurer ?

Les responsables ou animateurs d’équipes de bénévoles sont
souvent confrontés a des difficultés dans la gestion et
Uanimation  des  bénévoles intervenants dans leurs
établissements.

En effet le recrutement, laccueil, lintégration, la formation,
U'animation et la fidélisation des bénévoles sont trés différents
de ce qui se pratique pour des salariés.

L'URIOPSS propose une série d'ateliers de co-développement en
partenariat avec France Bénévolat.

Objectifs

¢ Analyser les difficultés rencontrées par les responsables et
animateurs d’équipes bénévoles

# Elaborer avec eux des méthodes de gestion des bénévoles
répondant a ces difficultés et adaptées a leur contexte de
travail

Programme

La formation se déroule en mode co-développement afin de :

# Trouver ensemble des solutions aux difficultés rencontrées
par les responsables

¢ Dégager ensemble des bonnes pratiques de « management
».

g Echanger des expériences positives ou négatives entre
participants

¢ Mettre en commun des initiatives et des pratiques de
« management »

¢ Construire collectivement une démarche répondant aux
enjeux sociétaux et aux aspirations de toutes les parties
prenantes de l'association

Comment se déroule une séance de co-développement :

# Chaque participant se présente, présente son association et
expose au groupe sa problématique

# Le groupe propose de traiter une des sujets présentés

# Le groupe, par une méthode de co-développement supervisée
éclaire la problématique et investigue les pistes possibles
d'action pour le résoudre

¢ Tous les participants s'enrichissent des apports et des
investigations du groupe

Un repas est pris en commun pendant la séance, ce qui permet

d’élargir les échanges.

Pour plus de détails, consultez les modalités générales des formations

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS, contactez 02 51 84 50 10

Formation en présentiel

Durée : 18 heures réparties
sur 3 journées

Horaires : de 10h a 16h
incluant le déjeuner.

Publics et prérequis :
Responsables en charge de la
gestion et de 'animation de
bénévoles ou d'équipes de
bénévoles.

Nombre de participants requis :
Entre 6 et 8 maximum

Méthodes pédagogiques :

¢ Co-développement

# Echanges d’expériences et
partages de bonnes
pratiques entre participants

A lissue de la formation, il sera
procédé a une
satisfaction de la formation ainsi
qu’a une évaluation des acquis de
la formation. Une évaluation a

évaluation de

froid sera effectuée 3 a 6 mois
apreés la formation.

Intervenant :
Francois METILLON, Formateur
conseil pour France Bénévolat

Tarif inter : 310 € / stagiaire / jour

Personnes en situation de
handicap :

Pour nous faire part de vos
besoins éventuels, contacter la
Handicap

Renard a.renard(@uriopss-pdl fr

référente Amélie



https://www.uriopss-pdl.fr/sites/default/files/fichiers/Pays-de-la-Loire/2024/FORMATIONS2024/organisation_generale_modalites_formation.pdf
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