
 

OFFRE D’EMPLOI 
 
Situé sur l’agglomération nantaise, et sur les Territoires d’Ancenis et Clisson, L’ETAPE Jeunes 
Anjorrant, établissement intervenant dans le champ de la Protection de l’Enfance,  est composé des 
services suivants : le PHARE (dispositif d’accompagnement de 29 jeunes de 16 à 21 ans en studios 
autonomes), le SEMA (dispositif d’accueil de 10 jeunes de 13 à 18 ans sur la base d’un collectif situé à 
Vertou), ADJINA (service qui accueille 96 mineurs non accompagnés sur Clisson et Ancenis), le Moove 
(ateliers de mobilisation), la Crèche (accueil des enfants de 0 à 4 ans, dont les mères peuvent être 
mineures), SEI Anjorrant (Service Educatif Interne) et SAS Anjorrant (Service Autonomie Sociale) et le 
service Pouponnière (8 places). 

Pour le service crèche, l’Association L’ETAPE recrute : 
 

4 auxiliaires de puériculture (H/F) 

CDD courts remplacements maladie et congés 

Temps plein  

Mission :  

Sous l’autorité du responsable du service, l’auxiliaire de puériculture intervient au sein d’une équipe 
dédiée à l’accueil des enfants accueillis dans le cadre de mesure de placement – protection de 
l’enfance. Ses missions sont : 

o Auprès des enfants : L’auxiliaire prend en charge les enfants sur les temps d’accueil de 
ce dernier à la crèche (crèche avec horaires décalés), elle veille à ses soins quotidiens 
et dans un accompagnement global pensé selon les besoins de chacun.  

o L’auxiliaire de puériculture réalise des activités d’éveil, d’éducation visant au bien être, 
à l’autonomie et au développement de l’enfant. 

o Elle est amenée à recueillir les informations concernant la santé de l’enfant, ses 
acquisitions psychomotrices, ses habitudes de vie (sommeil, alimentation) et 
l’accompagner si besoin à des rendez-vous médicaux. 

o Veille à la transmission des informations et de ses observations en équipe 
pluridisciplinaire 

 

- Auprès de l’institution, l’auxiliaire :  
o Participe aux synthèses ; 
o Participe aux temps de réunions et de formations institutionnelles ; 
o Contribue aux rapports d’observation écrits ;  
o Participe à l’entretien des lieux d’accueil des enfants. 

 

Profil :  

 Titulaire d’un diplôme Auxiliaire de puériculture  
 Expérience / Connaissance du public protection de l’enfance appréciée 
 Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire 

 

Poste :  

 4 Postes à pourvoir : février / mars remplacements congés et maladie 
 Temps de travail : CDD  
 Interventions en horaires décalés en semaine et sur les week-ends 
 Rémunération selon la CCN du 15 mars 1966, avec la prime d’internat, Congés trimestriels + prime 

Ségur 
 Avantages (CSE, complémentaire santé, remb 50% transport public…) 
 Lieux de travail : Nantes 



 

 

 

Adresser candidature, CV et lettre de motivation : 

A l’attention de Mme ROUSSELOT, directrice adjointe  
L’ETAPE Jeunes Anjorrant 

80 rue du Général Buat 44000 Nantes 

Ou à l’adresse mail : leja@letape-association.fr 

Site Internet https://www.letape-association.fr 

 


